
Ihre Aufgaben

▪ Reklamationsmanagement (Kunden/Lieferanten) inkl. Durchführung der

Fehlerursachen-analyse, Implementierung der Abstellmaßnahmen und der

Berichterstellung

▪ Erstmusterprüfungen von neuen Komponenten und Produkten inkl. Dokumentation

nach VDA/PPAP

▪ Qualitätsvorausplanung nach APQP

▪ Mitwirken bei internen Produkt- und Prozessaudits nach VDA 6.3 und VDA 6.5

▪ Mitarbeit an der Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung der

Qualitätsmanagement-systeme nach DIN EN ISO 9001 und IATF 16949

▪ Weiterentwicklung, Verbesserung und Freigabe der Fertigungsprozesse und deren

Validierung

▪ Wahrnehmung einer Schnittstellenfunktion zu qualitätsbezogenen Themen intern

und extern

Ihr Profil

▪ Abgeschlossene Ausbildung Bereich Elektrotechnik/Elektronik, Mechatronik

▪ Mehrjährige Berufserfahrung in produzierenden Unternehmen, davon mindestens

2 Jahre im Qualitäts- und/oder Prozessmanagement wünschenswert

▪ Weiterbildung zum Techniker oder vergleichbarer Abschluss wünschenswert

▪ Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen (insbesondere

Word- Excel- und Power-Point-Kenntnisse)

▪ Hohe konzeptionelle und analytische Kompetenz in Verbindung mit

unternehmerischem Denken und Handeln

▪ Englische Sprache in Wort und Schrift (B2 Level)

▪ Reisebereitschaft ~ 15%

Sie sind motiviert, arbeiten sehr selbstständig, kundenorientiert,

verantwortungsbewusst, handeln proaktiv, besitzen gute kommunikative Fähigkeiten

und können sich durchsetzen – dann kommen Sie in unser Team.

Ihre Vorteile

▪ Flexible Arbeitszeiten und einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

▪ Gehaltspaket mit attraktiven Sozial- und Nebenleistungen, u.a. Betriebliche

Altersvorsorge

▪ Gesundheitsmanagement mit Fitness- und Betriebssportangeboten

▪ Guter Anschluss an die öffentlichen Verkehrsmittel

▪ Regelmäßige Firmenevents

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind uns willkommen. Sie werden bei gleicher Eignung und Befähigung vorrangig berücksichtigt. Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie 

der Datenschutzerklärung der StandexMeder Electronics GmbH zur EU-Datenschutzverordnung zu. Diese können Sie unter www.standexelectronics.com/de/karriere einsehen.

standexelectronics.com/de/karriere/

Unterstützen Sie unser Standex Electronics Team im Bereich Qualität ab sofort, Vollzeit, in unbefristeter Stelle 

am Standort Singen (Hohentwiel) als

Junior Quality Manager (m/w/d)
ÜBER UNS

Als innovativer Mittelständler mit 

rund 250 Mitarbeitern an den 

Standorten in Baden-Württemberg 

und Thüringen beliefern wir 

internationale Kunden in einer 

Vielzahl von Märkten mit unseren 

Produkten aus den Bereichen 

Sensoren, Reed Schaltern, 

Füllstandsensoren, Relais und 

Transformatoren.

Als Teil eines internationalen 

Konzerns mit weltweit ca. 5000 

Mitarbeitern zählt die 

Unternehmensgruppe Standex 

Electronics mit ca. 1400 

Mitarbeitern zu den weltweit 

führenden Unternehmen im 

Bereich der Entwicklung, 

Produktion und Vermarktung von 

elektromagnetischen Bauteilen auf 

Grundlage von Reed Schaltern.

UNSER ANGEBOT

Think Global - Act Local - Unseren 

Erfolg verdanken wir den 

Mitarbeitern, die mit Leidenschaft, 

bester Qualifikation und 

Einsatzbereitschaft immer auf der 

Suche nach den optimalen 

Lösungen für unsere Kunden sind 

– werden Sie Teil des Erfolgs und 

bewerben Sie sich bei uns.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf Ihre 

aussagekräftige Bewerbung per

E-Mail mit Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellungen und Ihres 

frühestmöglichen Eintrittstermins

career-emea@standexelectronics.com

mailto:career-emea@standexelectronics.com

